ACTA DE INICIO DE ENTREVISTA PERSONAL DEL PROCESO DE SELECCION

PARA CONTRATACION DEL PERSONAL CAS- CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS- N° 004-2019-RSSCCE

En la oficina de Direccidn de Administracion de la Sede Administrativa -U.E.
401 Salud Canas Canchis Espinar, siendo las 10:00 horas del dia 28 de
noviembre del 2019, se reunieron la Comision de Seleccién para
Contratacion de Personal CAS- Contfrato Administrativo de Servicios CAS N°
004-2019-RSSCCE, designada mediante Resolucion Directoral N°426-2019-
GR.CUSCO/DRSC/U.E.401/SCCE/UGYDPH de fecha 07 de noviembre del
2019 integrada por la CD Kelly Cerpa Cruz en calidad de presidente de la
comision, la Abog. Wendy Stephany Pefia Mejia en calidad de Secretaria
Técnica y la Abog. Puga Pillco Luz Marina en calidad de Miembro
Integrante de la comisién, con la findlidad de dar inicio con la entrevista
personal al parficipante declarado apto en el presente concurso.

Siendo las 10:10 horas, se hace el llamado al participante, obteniéndose el
siguiente resultado:

RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

: RESULTADO

APELLIDOS Y NOMBRES | PRESIDENTA si‘ggmﬂ“ INTEGRANTE |  FINAL/
PROMEDIO
AN[TI’;EE;\TT[?UEZ 40 PTOS. | 43 PTOS. | 40 PTOS. | 41 PTOS.

Teniendo estos resultados se da por concluida la presente reunion siendo
las 10:50 horas, firman los presentes en senal de conformidad:
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CO/KELLY CERPA CRUZ ABOG. WENDY SFEPHANY PENA MEWA  ABOG. PUGA PILLCO LUZ MARINA
 Presidente Secretaria Técnica Integrante
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